
 

WIR BIETEN: 

Angeboten wird eine Aufgabe (kein Job), die manchmal viel von einem verlangt, die aber 

auch sehr reizvoll ist. Die Aufgabe vermittelt einen Schatz an Erfahrung und Wissen, den 

man nie erhalten würde, wäre man nicht Betriebsrat. 

  

INTERESSE? 

 Demokratie braucht Beteiligung!    

                                  Wo gibt´s das im Betrieb? 
 Es gibt viele Unternehmensphilosophen, die davon schreiben….Papier ist geduldig. 

 

  

An dem Gesetz, „der Unternehmer hat immer recht“ hat sich nichts geändert. 

§ 1 Der Vorgesetzte hat immer Recht!  

§ 2 Wenn er mal nicht Recht hat, gilt automatisch § 1.  

  

 Dagegen setzen wir demokratische Beteiligungsmöglichkeiten                                                                       in 

 der betrieblichen Interessenvertretung. 

 

          WIR SUCHEN:  - kritische    - offene 

    - neugierige    - kühlen Kopf bewahrende 

    - verantwortungsbewusste  - vertrauenswürdige 

    - freundliche    - in der IGM organisierte 

                  BESCHÄFTIGTE  

          

 

 

 

 

 

 

 

Melden Sie sich bei:  Kollegin Antje Lehneis 
Telefon:      07441/ 918433-0 
e-mail:       Antje.Lehneis@igmetall.de 

  Letzter Bewerbungstermin: 15.12.2017     (Anmeldefrist Seminar! )  

  

N ic h t d ie  e ie rl eg en d e Wo l lm i lc h sa u !  (gesucht!) 

KONTAKT IG METALL FREUDENSTADT –  CARL-BENZ-STRAßE 5 – 72250 FREUDENSTADT 



B e t r ie b s r at s w ah l  2 0 1 8 … ic h w i l l  m i t r e de n !! !  

 Das Jahr 2018 wirft  bereits seine Schatten voraus – im Frühjahr stehen turnusgemäß die nächsten BR-Wahlen an 

und auch dieses Mal wird es in vielen Gremien einen weiteren Generationenwechsel geben oder es besteht aus an-

deren Gründen, die Notwendigkeit, dass sich neue Kolleginnen und Kollegen zur Wahl stellen. Um all jenen, die eine 

Kandidatur für das BR-Gremium erwägen, eine Einführung in die Arbeit des Betriebsrats zu ermöglichen, wird dieses 

Wochenendseminar angeboten. 

 

Besprochen werden dabei alle Aspekte der Betriebsrats -Arbeit, u.a. 

 Informationen zum Wahlvorgang 

 Schutz von Kandidaten und BR-Mitgliedern 

 Aufgaben des Betriebsrats: Was kommt da auf mich zu? 

 Zusammenarbeit im Betriebsrat 

 Positionsbestimmung – Arbeitsteilung im Gremium 

 Zeitaufwand, Qualifizierungsbedarf, Wertigkeit des Ehrenamts 

 Gesetzliche Regelungen (Freistellungsmöglichkeiten von der Arbeit usw.) 

 Vom Umgang mit der Belegschaft und mit dem Arbeitgeber 

 Wo bekommt man Unterstützung? 

 ...und  von der Notwendigkeit, sich zu organisieren!  

  Wir bieten folgende Termine für das BR-Schnupper Seminar an: 

Freitag, 19.01. - Samstag, 20.01.2018 

Freitag, 26.01. - Samstag, 27.01.2018  
(Beginn Freitag 17.00 Uhr, Ende Samstag nach dem Mittagessen) 
 

Landgasthof „Traube“ 

Altensteiger Str. 15 

72297 Seewald-Göttelfingen 

Tel. 07448 9280 - 0 

   

ANMELDUNG für Seminar _______________  ( Datum) 

(Es wird kein Verdienstausfall bezahlt) 

_______________________________________________________________ 

Name    Vorname 
 

 

_______________________________________________________________ 

Betrieb  Datum / Unterschrift 


