Tarif-— und sozialpolitische Themenkomplexe

und Arbeitszeitfragen
Seminar-Nr. Q903171075BW
Vom 21.06. bis 23.06.2017

Bildungszentrum
Lohr - Bad Orb

Geschiftsstelle

Baden-Wiirttemberg

Seminarangebot

Anmeldung zum Seminar

Organisatorisches E‘“ 2 ?E"“
Seminarnummer Q903171075BW Zielgruppe ——

O Herr 1 Frau Das Seminar wendet sich an interessierte Arbeitneh-

Name mer(-innen), Mitglieder des Betriebsrats, der Jugend -
Vorname und Auszubildendenvertretung sowie der Schwerbe-
Privatanschrift hindertenvertretung.

Anmeldung

Eine Freistellung erfolgt nach Bildungszeitgesetz Baden-

Beschaftigt bei Wirttemberg (BzG BW). Der Anbieter ist anerkannter Bil-
dungstrager gemall BzG BW. Mdglich ist die Teilnahme
Email auch gem. § 37.7 BetrVG. Das Seminar ist mit der Listen-
nummer 1534 eine anerkannte Bildungsveranstaltung des
Telefon Ministeriums fiir Arbeit und Soziales.

EAnmeIdung an:

IG Metall Geschaftsstelle Freudenstadt
VEGETARISCHE ODER SONSTIGE BESONDERHEITEN HIER BITTE

EINTRAGEN Gottlieb-Daimler-Str. 60, 72250 Freudenstadt

Wichtiger Hinweis!
Fur die Teilnahme nach BzG BW muss die Anmel-
dung bis 21.04.2017 erfolgen.
Gesamtanmeldeschluss ist 19.05.2017.

Telefon: 07441 918 433-0

Fax: 07441 918 433-50

Seminarkosten

Der Gesamtpreis des Seminares betragt 945,30 €.

Fiir Mitglieder iibernimmt die IG Metall diese Kosten.
Datum/Unterschrift Teilnehmerin



Tarif- und sozialpolitische Themen-
komplexe und Arbeitszeitfragen

Seminar-Nr. Q903171075BW
Vom 21.06. bis 23.06.2017

Inhalte des Seminars

Okonomische Lage Deutschlands auch
im Vergleich zu anderen Staaten
(Europa- und Weltvergleich)

Sozialpolitische Aspekte am Beispiel
der Arbeitszeitregelungen in verschie-
denen Branchen.

Darstellung von verschiedenen Tarifli-
cher und sozialpolitischer Aspekte in
verschiedenen Branchen

Welche Rolle und welche Regelungen
haben ,,prekére Arbeitsverhaltnisse”.

Seminarbeschreibung

Im Arbeitsleben begleiten uns eine Vielzahl von Geset-
zen, tarif- und sozialpolitischen Bestimmungen und
Regelungen. Was aber ist tariflich und was ist ander-
weitig festgehalten? Das Seminar soll ein Versténdnis
dafir entwickeln, welche groBe Bandbreite die Tarif-
vertrdge der Metall- und Elektroindustrie, aber auch
beispielhaft die der Textil- und Bekleidungs-, der Holz
- und Kunststoffverarbeitenden Industrie heute beinhal-
ten. Wir behandeln Regelungen und Folgen fir die
tégliche Arbeit beispielsweise anhand des/der Ent-
gelttarifvertrége, Vertrége zu (alters-) vermdgens-
wirksamen Tarifvertrégen, den flexiblen Ubergang in
die Rente sowie tarifliche Regelungen zur Beschafti-
gungssicherung, Ubernahme von Auszubildenden oder
den Tarifvertrag zur Qualifizierung. Ein besonderer
Schwerpunkt liegt dabei auch auf den Fragen zu Ar-
beitszeitregelungen in den genannten Branchen. Wir
bringen Ordnung in das vermeintliche Tarif-Chaos.
Dies alles soll dabei in einen Europa- und weltweiten
Kontext gestellt werden, um das AusmaB und die Sinn-
haftigkeit vieler Regelungen zu beleuchten.

Im sozialpolitischen Bereich spielt die Frage der
»prekdren Arbeitsverhdltnissen eine groBe Rolle: Wel-
che Regelungen es hierzu bereits gibt und wie sie an-
zuwenden wadren soll ebenfalls in diesem Seminar be-
handelt werden.

Wann und wo?

Das Seminar findet statt im:

Landgasthof
» 1 raubet
in Seewald-Gattelfingen
Tel.: 07448-9280-0
Fax: 07448-9280-70

Seminarbeginn:

21.06.2017 08:30 Uhr
Seminarende:

23.06.2017 16:00 Uhr



