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Starke Betriebsrite in allen Betrieben

Cewerleschaftsselretdr Robert Schuhunterstiitzt in der Zulkunft Metaller, die in ihren Betrieben Betriebsrdte grinden wollen,

Solidaritat st der Ursprung aller
erkimplen Arheitnchmerrechits
med die Worzrel der Gewerle-
schadtsbowrepng,

Im Jahre 1920 hulle clis % titke iler
Arbeilnchnerbowegung das Be
trichsrdtogeselT crawimneen, -
dass i dem damaligen Lheot-
schien Beich Betriclsrate powahle
worden konnten. Tn den Talwen
Ftachien 1933 nd 1943 wurden
diese Jemekratischen Strulktnren
v den Waticnalaozialisten ver-
Tasbenn, Wach 1943 formierten sich
die Gewercschafien new und er-
stritten wieder meir Mithestin-
mung in den Belvichen. hn Jahr
1952 kewnmlen erslmals in einem
Betricheverfassungseesctz dis
Mitbestimriongsrechize des Be-
trichsrats fostgoschrichben wer-
dern. Won nun an galy os die Mg
lichkeir, dass Arbeitneluner ge
meinaam it ihiren Betriehsriten

in Fragen wice Beginn und Fods
cor Arbeitszeit oder Aufstellung
von Urlaubsgrundsitzen mithe
atimumen kennten. Liie betrighli-
che Mlithes thoun wng Init stacken
Belriehsriler hal sich als Garanl
i Jdie sovdnle Barklwirlschall
EFWIeLEr.

Sicherheit in unseren Zuiten gal
eq tmmer nur mit einer starken
Gewerlaachatt und starlien Re-
brishariiten in den Betrizshen_ Wit
Civsen Varaussctzunpgen stocs
atch maplicy, »pemeinsam e
e putes Lebons zustreiten,

Die IG Metall I'rendensiadl il
cio 10 Melall ¥illingen Schwen
ningen serzen sich das Zicl, in den
Doteichhen, dic noch keine Do-
trichseate labwin, i den koon-
mendzn Wochen und Meonaren
auch dert Fetriehsrire 2o weililen
tnd so die Yorawssetzuegen fir

demuokratische Verhdltnizsse in
den Betrieben 7o schiafien. Hier-
U Tenmten Jdie heiden Yerwal-
tungsstellen einen cefabirenen
Crowerlkschattssckroetier  powin

nen. Kaollege Roberl Schuh wird
sich um die Newgrimdung von
Betrichariiten - den heiden Ver-
waltungsstellen kimunern,

Liebe Mitglieder. wrin ihr also n
ciocin Betrich arbeitet, i deln es
noch ceinen Detrichsrat pibt,
nehmt méplichst bald Korstake
it demn Kollegen Relrert Schiuh
(Robert.Schuh@igmetall.de; Tele-
fon 07441-918433-0) auf. Cera-
tle in unaicheren Feiler higlen
mmehr  Sicherheil
direls gine demolzratiache Tite-
resscnvertreting,

Bedert Sclinh atellt test: =W
brrauchien i den Fetriehen dis
Awscinandersemmung dos o Wies
ind SWWason Toaternelunen. Rin

Helrielar:dle

-
Robert Schuh \“

Betrichsrat kann die
Feagen stellen. Trngnat
treren und  Arbeits

clierns.

Es kann in unsicheren :
sicherlcir geben mit cie
Cowoerkschaft und 53
triehsriten. Nourse lac
pig Boschiftigte diz M
poinelnsar e cin gl
pinyulTelen.

Mit betriebli-
X chen Aktionen

werden Be-

triebsrédtinnen

auch in diesem
Jahr wieder auf den Internationa-
len Frauentag aufmerksam ma-
chen: Firma Arburg in Lof3burg
(5. Médrz), Firma L’Orange in Glat-
ten, Firma Digel in Nagold, Firma
Helag in Nagold und Firma Hetal
in Alpirsbach.
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Holz- und Kunststoff-Industrie: Angriffe auf Mantell

In der Holz- und Kunststoff verarbeitenden Industrie haben die Arbeitgeber den Manteltrarif gek

D Arbeitpeber peoben den An-
erift aut Desitzstinde, 5o sollon
Schichitzscldige vued der Alrers-
Lindigingsschutz fie Geschiftip
te werachilechrert cder Treisel-
lunmsanspriche  an Silvester
wogfallen. as sind nur
cinig: Teispicle.

Als heaonders wlaontra-
B Fercd nketive
Feimer Mewmetsler, lrsler
Bevollmichligler der 10
Metall Freudensradt, diz
Findisung des Tariteer-
teags, der die Thernahme
won AsFildendsn in
cin Deschiftgungsver
hiltris ropelt.

Meunmeiater leritiaizre:
Wi gerade in unserer
Foegivn und  gerade in el
ner solch wichtigon Tn
dusriv Aushildung s
slivfmillerlich hehan:deln
i nattraktiv nachen

Fereichinet

will, der veabaut sich damis dis
Fulounfe Fir inesvative Arbeit in
den Berrielwun. die elne gute Cua-
litikation und darmit cher cine g
te Berufsausbildung veora (ssetzk,
Timdivse Verschlechtorungznal

zuwieliren, hat die [G]
terschiedlic e Adativitdl
tet. Lerzsit weaden TTin
popen dicse  Taritve
schlechiterungen i den
pesarmnelt s




