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Tarifinformation 
Vorstand 

Für  die westdeutsche Texti l -  und Bekleidungsindustr ie  Nr .  07 /  Februar  2019 

TARIFERGEBNIS ERREICHT! 
 
Mehr als 10.000 Warnstreikende aus 107 Betrieben haben den Arbeitgebern gezeigt, dass wir un-
seren gerechten Anteil verdient haben. Vor dem Verhandlungslokal in Bielefeld fand eine  Demonst-
ration und Kundgebung mit mehr als 350 Kolleginnen und Kollegen statt.   
In der Nacht vom 12. auf den 13. Februar 2019 konnte nach zähen Verhandlungen ein Tarifergebnis 
für die westdeutsche Textil- und Bekleidungsindustrie erzielt werden.  

WIR HABEN ES GESCHAFFT!  WIR FÜR MEHR GERECHTIGKEIT! 

WERDE WIR UND SEI DABEI. 

Lohn, Gehalt und Ausbildungsvergütung 

 340 Euro Einmalzahlung für Februar bis Juli 2019  
170 Euro Einmalzahlung für Auszubildende 

 + 2,6 Prozent Erhöhung der Löhne und Gehälter ab dem 1. August 2019, 
sowie 
+ 30 Euro Erhöhung in jedem Ausbildungsjahr für die Auszubildenden 

 + 2,3 Prozent Erhöhung der Löhne und Gehälter ab dem 1. September 2020, 
sowie 
+ 30 Euro Erhöhung in jedem Ausbildungsjahr für die Auszubildenden 

Urlaubsgeld 

 Das Urlaubsgeld erhöht sich in 2019 um 2,6 Prozent und in 2020 um 2,3 Prozent 
 Die Laufzeit beträgt 24 Monate bis zum 31. Januar 2021 

Altersteilzeit 

 Erhöhung der Aufzahlung ab dem 1. September 2019 auf 570 Euro  
 Erhöhung der Aufzahlung ab dem 1. September 2020 auf 600 Euro 
 Die Höhe der Aufzahlung richtet sich nach dem Eintritt in die Altersteilzeit 

          


