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Aufhebungsvertrag f
Kiindigung

Zurm Handeln bleibt nicht viel
Zeil - Deine 1G MeLall hilll.

Der Aussprach von Kiindigungean
nimmb wersl&rkl zu.

Auch slellen wir lest, dass ge-
racle dltere Beschiftighe var-
mehrt in den Betrie sen mit Auf-
hebungsverlrdgen lonfrortiert
werden, Deshalb geben wir hier
sinige wichtizge Hinweisa:

Die Mdglichkeit zur Erhebung ei-
ner Kiindigungsschutzklage be-
steht nur innerhalb ciner Frist
von 21 lagen nach krhall des
Kdndigungsschreibons, Das gilt
auch, wenn die KindigungsTrist
mehrere Monale sein sollle oder
die Kiindigung wegen Nichi-Fin-
haltung der Kiindigungzsfrist, fal-
scher Anhdrung des Betriebsra-
tes unrechEmaSig sein sollte.
Auch bei Aufhebungswerirdgen
[zurm Beispiel zor vermeidung «i-
ner sansl erfolgien Kindigung)
ist Vorsicht geboten: Die reguld-
re Kindigungsfrist moss auf je-
den Fzll singehalien werden,
sonst dreht cine Sperrfrist belm
Arbeitsamt, Vereinharte Abfin-
dungen sind steueraflicktig und
kiinnen auf Arbeitslosengeld
und Hartz [V-Leistungen ange-
rechnet werden.

Miemand ist verpflichtet, 2i-
nen Vertrag jeglicher Art sofort
unterschreiben zu miissen. Des-
halb gilt in all diesen Situatio-
nen: Lieber einmal mehr bei der
IG Metall nachfragen, um Fehler
zuvermeiden, Die kostenlose
Rechtsberatung bis hin zur juris-
tischen Vertratung vor dem Ar-
beits- oder Sozialzericht ist fiir
G Metall-Mitglieder im Beitrag
enthalten.
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VIR TREFFEM UNS IN FRANKFURT ZU DER GROSSDEMONSTRATION AM 5. SEPTEMBER

»Schluss mit der Ungerechtigkeit«

Gemeinsam flr ein gutes Leben: Dafiir zeigen wir gemeinsam Flagge auf der GroBdemonstration
am 5, Septembarin Frankfurt kurz vor der Bundestagswahl. Die Demo mit kulturellem
Rahmenprogramm beginnt um 13 Uhr

GEMEINSAM FUR EIN
GUTES LEBEN

D 10 Melal | Froudenstadl rul
Fur 'leilnahmsa an der Veranstal-
tung in Frankturt am Mam aof.
Wi werndon am 5 Seplember un

geren borderunpen fir i gutes
Tehen Wachdruck verleihen. Thie
Dalitik nruss sich bowegon - wir
reigen die Hichtung, Wir treten
fir eine gerechtere Cresellschaft
e, Wi demoensicieren «Ge-
meinsam e ein gutes Lebens,
Die Gesellschatt ist tef gespelten.
Immer maehr Menschen kimnen
michl machr won ibeer Archeil Le-
ben. 1¥e soxizlen Sicherurgssys

Lo wurden draslisch avsge-
dimnnt. Bildungschancan haben
aich verschlechtert. The junge Ge

neralion = avuspebremesl, Dies 1s)
das Frovhnis ciner Politik, dic
gich wm sehr an den Tnteressen der
TWhirtschaft und #u wonig an don
Faleressen der Mensehon arion-

ticrt hat, Teder Mensch har An-
aprich aut sin gtes Lesen. Frei-
helt wnd Crerechtigheit, Wiirde
vnd Respeld, Soledarild | vndd An-
erkennung  das zind unsere
Werte. IMesen Anspruch geben
wir gerace in der Krise nichaol
Fiir uns heittl gules Lebon: Keine
Entlassungen in der Krize. Nicht
elivs Fache DNir Jie Krise aahlen.
Keine Angst wor der Zokunft.
Gleiche Arbeit  gleiches Geld
—plerches Fochil, Tm Aller mal der
Renle anskormmen. Gule Lebens-
perspelitiven fitr die junge Cene

ration, Wirtreffen vns sm 3, 5op-

lember in Franklurl owa der

Crofidcmonstration

Als Lifeact werden BobCreldot,
Samy Deluxe und »lch & Lehe er
warlyl,

Cie Arreise wird von der Var-
wialtungsstelle Freudersiardi
organisiert, die auch die An-
meldungen enlgegennimmt.
Zudem kannen Anmeldungen
Ober die Interesscasvertretin
sen im Belneh erfolgen.
Weitere Informalionan
zibt €5 unter;
wwwr.gutes-leben.de

Betriebsrat macht sicher

Betriebsratswahl bei erfi Emst Fischer wurde eingeleitet,

Robert Schuh

Am Freitag, 3. Juli 2009 hat bei
der Firma erfi Ernst Fischer
GimbH & Coo Kirin Frendenstade
dic Dremokratic Eineng gehalten,

Trole massiver  Verhinde-
rungsversucle des Arbeilpelers
wurde in einer geheimen wWahl
vor Beschilliplen cin Wahlvor
stand zur Linleitung der Be-
triehsratywahl gewihlt, Im Yor-
feld wersuchte der Arbeitgeber
das ahpesicherte Grundrecht dep

I pdetall, ein Autritterecht fiic
den Betrich, o verwehren, Thas
Zulrittsrechl der 1G Metall wur-
i ithesr cim Cerichitsvertahren ab-
gesichert und durchpeseted,

Rechte mit Flifien getreten

Hierzu sagt Robert Schuh, Ge
werkschaftssekretir: »Es ist un-
glaublich, dass nach 60 Jahren
Giiltigheit des Grundgesetzes es
immer noch tiblich ist, demokra
tische Grundrechte der Arbeil-
nehmer mit Fifen 7u treten. Es
ist an der Zeit, dass der Stoat sel
ner Piirsorgepflicht nachkomme
und den Besitecrn der Firma crli,
Ernsl unel Andreas Fischer ach-
hilleunterricht erteill, was die Ar-
beitnehmerrechte in Deutsch-
land betrifft.«

Betriebsrat macht sicher und
Gewerkschaft macht gerecht, das
ist der richtige Weg, auch hier im
Nordschwarzwald.

Wirwiinschen unseran Mitglie-
dern einen entspannten und er-
holsamer Urlaub. Dank IG Matall
gibl &5 3o Tage Urlaub, und dis
Freizeituntallversicherung ist im-
mer mit dabei. Informationen
ber die Freizeitunfallversiche-
rung und persénliche Leistungs-
tbersichten anfordern unter

07441-918433-0

Fiir Intormationan zur Betriabs-
ratsgrindung steht Robert
Schuh, Gewerkschallssekrelar,
garme zur Verfiigung.

Telefon o7q41-918433-0
robert.schuh@igmetall.de

.
Betrie\fsrat
macht sicher.




