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Wir brauchen auch Dich am
5. September in Frankfurt
Flir unsere Werle und Forderun-
men an ein gules Leaen miissen
wituns enclich Gehdr auch n
der Politikverschallen,

Als Hihepunkl unserer Kampa-
ghne sGemeinsarn Fiir ein gutes
Lehenw, zeigen wir am 5. Seo-
Lember zoog in Frankfurl ge-
meinsam Flagge, Dafir brau-
chen wir unsere Mitglieder und
deren Engagement.

Ob Mitglieder eder Nichtmitglie-
der  ALLE sind aufgerufen, an
der Seile der 1G Melall um eine
zute Zukunft zu kidmpfen, Drin
mend und wichtiz ist deshalb
ping grofie Bateiligung an der
Alctinn in Frankfurt.

Fiir die Fahrt nach Fran «furt
slelli die Verwallungsstelle Bus-
se bereit.

Anmecldangen kinnen bis 24, Ju
li erfolzen tber die belrieblichen
Interessenvertretungean, Yerlrau-
ensleute und cirekt diber die 1G
Metall Werwaltungsstelle.

Mahere Informalionen unler:
wyrvr. gutes-lehen.de
wurve freud enstadt. lgm. de

Wir treHen Dich in Frankturt und
freuen uns darauf.

Wir méchten darliber informie-
ren, dass aufgrund der Renten-
grhithung cie Beitrége fiir unse-
re Rentnerinnen und Renthner ak
Juli angepassl weiden.

15 Metall Freudenstadt
Gattlleh-Dalmler-Strzte 5o
Faaga Freude nstacde
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TARIFVERTRAGE BRINGEM DIE WENDE BEI DER FIRMA LEDERMANN IN HORB

Beschaftigungssicherung fiir ALLE

Die 1G Metall fordert Sicherheit fiir die Arbeitsplitze statt Kindigungen fiir 30 Kollaginnen und Kollegen.

Ler Betriebsrat wnd die Beschif-
liglen der Firma Ledernmann in
TTory haben cind rucksyvol | hewie-
sen, dasa sie anch in der Krise mit
Tarifvertrigen und ciner starken
L3 Metall hendlungslahag sincl.

e der értlichen Presse waren
die Kiandipungen der Greachifts-
leitrng bereits angekiindigt =30
unvermeidhare Kilndigungen bei
der la. Ledermann's Betrieasral
vl 10 Muelall haben in den
ersterr Verhandlungen  ein
schlilssiges Konzept vorgelegt,
wie alle Kimdgmmgen v verme-
o simed, THe Cleschi lleilurmg
zeigte sich richt gesprachsbereit
unel verwies aulden slatken Um-
gatr- urd Auftraggeinkbiach. Fine
besondere Hirte und Fiilte stell
Lz dlie Talsache dar, Jdass Jiv Ge-
achiilaleilurg auch keine Berzil-
achaft zeipte, einen Sozialplan mit
domn Betrichsrat 2o vethandcln,
Eiimdipumg chne Ahlindung -
fiir vizle Beschiaftizte der Firma
Leadermann ein Schock,

Finen Tag vor Chrati Him-
melfahrt wurden dzim Betriessrat
die hiindigungen wur Anhémng
tbrerreben.

mrrch die herechtipre Lnehe
in der Belegechaft, den anhalten-
o Diruck dles Belrichstals umd
mil TTille cler TG Melall Frowden-
stadt lenkte die Ceschiftsleitung
buchstahblich in lelater Minole vin
e lie sich anf Yerhandlungen
fitr eine Peschiftipongssicherong

Dorathee Diehm, Gewerkschaftsse-
kretdrin, und Karl Schiiter, Betriebs-
ratswnrsitzender Firma | adermann.

ein. Thas Fraebnis kann sich aehen
lassen.

Dorolhee Dichm, Guewerk-
achallssckrelirin der IO WeLall
Frendenstadt: » Am Ende intensi
ver Verthandlungen haben wir ge-
geniiber der Geschiallaleiiumg dice
Beschiftigungssicherung fir alle
durchsetren kinnen.« Durch die
konsequente Anwendong  der
Tarifvertripge zur Beschaffigungs
sicherung, Kurzarbeit und Chuali
[eicrung wurden dic Windi-
gungsachreiben der Geschifts-
leitung noch am Verhandlungs-
lisch wieder in cic [THinde ge-
dritckl. »1r den Aklervernichlor,
denn dort gehéiren sie hins, sagte
Foarl Schiler, Belrehsralsvorsil-
gender der Pirma Ledermann.
Draz Ergebnis beinhaltet cinen

teilweisen Verzicht aul das Ur-
laubsgeld. Fiir die Auszubilden
den ist die Ubernahme gesichert
und betristet Beschaftigle bleiben
bis Ende 2009 in einem Beschit
tigungsverhaltnis. Der Beschifti
pungssicherungstarifvertrag hat
eine Lanfzeit his Dezember 2000,
In einer Mitgliederversamm
lung wurde das Verhandlungser-
gebnis erliutert, diskutiert und
einstimmig angenomimen.
+Die geplanten Kiindigungen
waren unmenschlich, jetzt hahen
wir ein Ergebnis fir die Men-
schen. The vomgangener Wochen
waren ein Nervenlriegs, benierl
e i Milgliced der 10 Metall,
sKeine ntlassungen in der
Frisa, solidarizch durch die Kii
se, elas isl i Dolschall unserer
10 Melalls, hekrillisl Karl Schi-
fer. s solidarische und konse
quante ITandeln der Beschiftig-
ten umed der
tretungen im Hetrieb Ledermann
brevrelzen, dass es wichtip ist, ge
rade aus der Angat win den 2ige-
nen Arbeitsplotzveriost heraus
aletiv # werden und sich ge
meinsam mil ciner slarken 160
Metall gegen Arhbeitaplatz- und
Einkormmensverluste zu wehren.,
Dorolhes Diclun: » Auch wenn
wir e Krise noch nichil (her-
standen haben, wir kénnen ge
stallen und verdnderr, werm wir
eq wollen und mit Herz und Ver-
stand datiir kimpion.«

Inlerassenwer-

800 Menschen zeigten Flagge

»Wir fordern einen Schutzschirm fir unsere Arbeitsplatze.«

A0n Kelleginnen vad Follegen
Beteilisten sich am 130 Mai in
Hora lantstark am Mretestimarsch
vl der Konelgebung Lir ihre
Rechle, ifire Arbwilsplilee, ilire
Wilrde, ihre Crerechtigheit -
kurzum e eine gule Zukurll,
Wi haben den Iinanzskan-
dal nicht verursacht, deshalb =ah-
ler: wir auch nicht die Zeche
der Krise Wirwehren uns gegen

unsoziale Politik, profitorientier
te Banken und verantwortungs-
lose Arbeitgeber. Wir fordern
einen Schutzschirm fiir unsere
Arbeitsplilzes, [orderten die de-
monstrierenden  Menschen in
Horb.

Alle Bilder und Presseberichte gibt
es unter:
= www.freudenstadt.igm.de




